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OVER HET TRAINEESHIP ONDERZOEKSJOURNALISTIEK

Het Fonds BJP stelt subsidies beschikbaar om traineeships mogelijk te maken voor
journalisten die zich willen ontwikkelen tot onderzoeksjournalist. Met de traineeships
wil het Fonds BJP een bijdrage aan de opleiding van (beginnend)
onderzoeksjournalisten en aan de onderzoeksjournalistiek in het algemeen. In het
kader van het Traineeship Onderzoeksjournalistiek zal de trainee in dienst van een
redactie werkzaamheden verrichten en zich kunnen ontplooien als
onderzoeksjournalist.

Het Traineeship Onderzoeksjournalistiek beslaat een traject van 12 maanden. De
trainee heeft in die periode in dienst van de redactie een werkervaringsplek in de
onderzoeksjournalistiek en neemt deel aan het door het Fonds BJP georganiseerde
scholingsprogramma. Na afloop van de eerste periode van 12 maanden bestaat
onder voorwaarden de mogelijkheid van verlenging van het traineeship voor nog een
traject van 12 maanden.

In deze Leidraad geeft het Fonds BJP informatie over het Traineeship
Onderzoeksjournalistiek. Hoe werkt het, wie komt ervoor in aanmerking, wat zijn de
eisen daarvoor, hoe kunnen redacties en journalisten zich aanmelden en meer.

ALGEMEEN
1. Algemene bepalingen
1.1. Deze Leidraad van het Fonds Bijzondere Journalistieke Projecten (hierna:

Fonds BJP) is van toepassing op alle aanmeldingen voor het Traineeship
Onderzoeksjournalistiek, op de toekenning van de bijbehorende subsidies
(bijdragen), de verzoeken tot deelname aan het Traineeship
Onderzoeksjournalistiek door journalisten (sollicitaties) en op de uitvoering
van het Traineeship Onderzoeksjournalistiek.

1.2. Deze Leidraad is bindend. Door indiening van een aanvraag erkennen de
redacties de toepasselijkheid van de in deze Leidraad opgenomen
voorwaarden, verklaren de redacties bekend te zijn met de inhoud van de
Leidraad, zich te schikken naar de letter en de geest van deze Leidraad en te
voldoen aan de voorwaarden die erin opgenomen zijn.

1.3. Indien nodig kunnen bij de toekenning van een subsidie aangepaste of
aanvullende voorwaarden worden overeengekomen.
1.4. Bij toekenning van een subsidie zullen de nadere afspraken en voorwaarden

tussen het Fonds BJP en de redactie in een door het Fonds BJP te
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1.5.

1.6.

2.2.

verstrekken overeenkomst worden vastgelegd. De toepasselijkheid van
voorwaarden van derden wordt door het Fonds BJP uitdrukkelijk van de
hand gewezen.

Voor zover in bepaalde gevallen niet is voorzien in deze Leidraad of indien
de redactie het niet eens is met een specifieke bepaling uit de Leidraad, kan
dit voorgelegd worden aan het bureau. De directeur-bestuurder zal in die
gevallen uitsluitsel geven. Afwijkingen van de voorwaarden in deze Leidraad
zijn alleen geldig als deze schriftelijk bevestigd zijn door het Fonds BJP.
Deze Leidraad kan van tijd tot tijd worden aangepast. De geldende Leidraad
wordt gepubliceerd op de website van het Fonds BJP. Wijzigingen van de
Leidraad hebben geen invloed op al toegekende subsidies onder
toepasselijkheid van een oudere versie van de Leidraad.

REDACTIES

Welke redacties kunnen deze subsidie aanvragen en deelnemen?
Deelname aan het Traineeship Onderzoeksjournalistiek staat open voor
landelijke, regionale en lokale redacties die een duidelijke visie hebben op
onderzoeksjournalistiek en die bereid zijn daarin te investeren.

De redactie dient aan de volgende vereisten te voldoen om in aanmerking te
komen voor deze subsidie:

a. Landelijke redacties doen aan onderzoeksjournalistiek en de
hoofdredactie heeft daarop een duidelijke visie die bovendien breed op
de redactie wordt gedragen;

b. Lokale enregionale redacties doen ofwel aan onderzoeksjournalistiek en
de hoofdredactie heeft daarop een duidelijke visie die bovendien breed
op de redactie wordt gedragen, ofwel zijn bereid omin
onderzoeksjournalistiek te investeren. Trainees die terechtkomen op een
redactie zonder veel onderzoeksjournalistieke ervaring worden
gekoppeld aan een ervaren onderzoeksjournalist die hen als externe
coach zal begeleiden;

c. Opderedactie wordt een goede structuur geboden om daadwerkelijk
diepgravende journalistiek te kunnen bedrijven;

d. Deredactieis een plek is waariemand zich daadwerkelijk kan
ontwikkelen tot onderzoeksjournalist;

e. Deredactie biedt de trainee een vaste begeleider die op regelmatige
basis tijd voor de trainee maakt en die deelneemt aan
voortgangsgesprekken met het Fonds BJP.
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f.  Deredacties stellen incidenteel ruimtes beschikbaar voor het geven van
trainingen uit het scholingsprogramma voor de trainees.

g. De redactie dient bekend te zijn met de inhoud van de Fair Practice Code
(de gedragscode voor ondernemen en werken in de culturele en
creatieve sector) en zal deze in acht te nemen in het kader van de
uitvoering van het traineeship en de arbeidsovereenkomst met de
trainee.

2.3. De Partner handelt overeenkomstig de NVJ Code en het achterliggende
Handvest voor Ethiek in de Journalistiek.

3. Aanmeldprocedure redacties

3.1. Redacties kunnen zich gedurende de aanmeldperiode (die zal worden
bekendgemaakt op de website en in de nieuwsbrieven van het Fonds BJP)
aanmelden voor het Traineeship Onderzoeksjournalistiek door het invullen
van een online vragenformulier.

3.2. Door het online indienen van het vragenformulier geeft de redactie
toestemming voor het inzien ervan door medewerkers en commissieleden
van het Fonds BJP met het doel de aanmelding te kunnen beoordelen.

3.3. Vooroverleg per telefoon of per e-mail is mogelijk zonder dat het Fonds BJP
zich op enigerlei wijze vastlegt of verbonden is aan hetgeen besprokenis.

3.4. Het Fonds BJP is altijd gerechtigd aanvullende informatie te vragen.

4. Beoordeling aanmeldingen, beoordelingscriteria en besluit

4. Na de sluitingsdatum beoordeelt het Fonds BJP de aanmeldingen van de
redacties. Het Fonds BJP krijgt hierbij advies van een adviescommissie
bestaande uit voormalig trainees. Ook voert het Fonds BJP gesprekken met
de redacties.

4.2. Bij de beoordeling van de redacties en hun aanmeldingen kijkt het Fonds BJP
in hoeverre ze voldoen aan de voorwaarden (zie punt 2.2) en naar de ervaring
met eventuele eerdere trainees op deze redactie.

4.3. Bij de beoordeling en het besluit van het Fonds BJP houdt zij ook rekening
met het totale budget en het aantal plekken dat in het betreffende jaar
beschikbaar is. Daarnaast doet het Fonds BJP zijn best een gevarieerd
aanbod van redacties te kiezen met een mix van lokale, regionale en
landelijke redacties en een mix van onderzoeks- en publicatievormen.

4.4, De adviescommissie beoordeelt met inachtneming van onder meer de
beoordelingscriteria, het beschikbare budget, het aantal beschikbare
plekken, de gewenste mix van verschillende soorten redacties of de
aanvraag in aanmerking komt voor toekenning van de aangevraagde subsidie
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en brengt hierover advies uit aan de directeur-bestuurder van het Fonds BJP.
De directeur-bestuurder besluit vervolgens op basis van dit advies.

4.5. Doorgaans maakt het Fonds BJP in augustus bekend welke redacties kunnen
meedoen aan het Traineeship Onderzoeksjournalistiek en in aanmerking
komen voor subsidie.

4.6. Het Fonds BJP neemt dit besluit naar eigen discretie. Tegen het besluit staat
geen mogelijkheid van bezwaar of beroep open.

5. De werving van trainees

5.1. Met de redacties die zijn geselecteerd om deel te nemen aan het Traineeship
Onderzoeksjournalistiek houdt het Fonds BJP rond september een gesprek
over de invulling van het traineeship, de begeleiding en het profiel en de
werving van de kandidaat. De redacties zetten vervolgens, in overleg met het
Fonds BJP, zelf een sollicitatieprocedure op. De vacatures van alle
deelnemende redacties lopen tegelijkertijd, doorgaans in een periode van
twee weken in september en/of oktober.

5.2. Uiterlijk half november selecteren de redacties hun definitieve kandidaat. In
december volgt een kick-off-bijeenkomst voor de nieuwe trainees en hun
begeleiders en hoofdredacteuren en in januari 2027 gaan de trainees van

start.
TRAINEES
6. Welke journalisten kunnen deelnemen?
6.1. De traineeships zijn bestemd voor beginnende journalisten die als

onderzoeksjournalist in opleiding willen werken op een
(onderzoeks)redactie, hetzij landelijk, hetzij regionaal of lokaal.

6.2. Voor een traineeship bij media met een al bestaande onderzoeksredactie
geldt dat journalisten alleen in aanmerking komen als ze maximaal drie jaar
geleden zijn afgestudeerd aan een erkende journalistieke opleiding, dan wel
dat ze maximaal drie jaar actief zijn in de journalistiek. In dat laatste geval
dienen ze een aantal relevante publicaties te kunnen overleggen.

6.3.  Voor lokale en regionale redacties zonder onderzoeksredactie geldt dat bij
hen, in overleg met het Fonds BJP, ook journalisten met meer dan drie jaar
werkervaring in aanmerking kunnen komen voor een traineeship;

6.4. Trainees dienen de Nederlandse taal in woord en schrift goed te beheersen;

6.5. Trainees dienen bereid en in staat te zijn deel te nemen aan het door het
Fonds BJP georganiseerde scholingsprogramma.
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7.
7.

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.
9.2.

9.3.

Aanmeldprocedure trainees
De vacatures voor het Traineeship Onderzoeksjournalistiek worden door de
deelnemende redacties tegelijkertijd online gezet. Het Fonds BJP plaatst de
vacatures op relevante vacaturebanken en deelt ze in zijn nieuwsbrief en op
sociale media. Kandidaten kunnen zich aanmelden door te solliciteren bij de
redactie(s) van hun keuze. Het staat kandidaten vrij om zich bij meerdere
redacties aan te melden.
Het beoordelen van de reacties en het voeren van sollicitatiegesprekken
wordt gedaan door de redacties.
De redacties leggen de aanmelding en het cv van de door hen geselecteerde
kandidaten voor aan het Fonds BJP zodat het Fonds BJP kan beoordelen of
de kandidaten voldoen aan de gestelde eisen.
De redactie is verantwoordelijk voor de keuze van de trainee.

TRAINEESHIP EN SCHOLINGSPROGRAMMA

Trainee treedt in dienst bij de redactie
De trainee treedt in dienst bij de redactie in het kader waarvan de redactie
een arbeidsovereenkomst voor de duur van minimaal 1 jaar sluit met de
trainee.
Uitsluitend de redactie is verantwoordelijk voor de betaling van het
brutosalaris van de trainee, verzekeringen, werkgeverspremies en overige
kosten.
Tijdens het Traineeship Onderzoeksjournalistiek zal de kerntaak van de
trainee zijn het doen van onderzoeksjournalistieke projecten, activiteiten en
daarmee samenhangende werkzaamheden.
Door zich aan te melden voor het Traineeship Onderzoeksjournalistiek gaat
de trainee ook akkoord met de voorwaarden voor deelname aan het
traineeship en het scholingsprogramma die vastgelegd zijn in het Reglement
voor trainees voor deelname aan het Traineeship Onderzoeksjournalistiek.

Deelname scholingsprogramma en andere activiteiten
Het scholingsprogramma neemt maximaal 20 werkdagen per jaar in beslag.
Trainees zijn verplicht deel te nemen aan het scholingsprogramma dat
aangeboden wordt door het Fond BJP en de overige activiteiten die daarvan
deel uitmaken zoals de kick-off bijeenkomst.
Redacties zijn verplicht trainees voldoende tijd en gelegenheid te bieden om
deel te nemen aan het scholingsprogramma.
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9.4.

10.
10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

1.
11.1.
11.2.

Bij voortijdige beéindiging van het Traineeship Onderzoeksjournalistiek of
het dienstverband met de redactie heeft de trainee geen recht meer op
deelname aan het scholingsprogramma.

Voortgang traineeships

Het traineeship start met een kick-off bijeenkomst. Van trainees wordt
daarbij aanwezigheid verwacht. Daarnaast wordt van ten minste één
betrokkene vanuit de redactie aanwezigheid verwacht bij de trainingsdagen
voor begeleiders van onderzoeksjournalisten.

Na één of twee jaar is het de bedoeling dat trainees hun kennis en
vaardigheden hebben uitgebreid en verdiept, dat ze een netwerk van
collega-journalisten en deskundigen hebben opgebouwd en dat ze hebben
meegewerkt aan meerdere diepgravende publicaties. Misschien hebben ze
ook wel gewerkt aan het opbouwen van een eigen specialisme — inhoudelijk
of qua methodiek.

Er worden géén formele eisen gesteld wat betreft hoeveelheden publicaties.
De redactie waardeert het als de redactie waar mogelijk, gepast en relevant
de Bijdrage van het Fonds BJP vermeldt. Zij kan daarbij gebruikmaken van
het logo van het Fonds BJP (te downloaden van de website van het Fonds
BJP).

De redactie zorgt ervoor dat het Fonds BJP digitaal toegang krijgt tot de
publicaties waar de trainee aan heeft gewerkt.

Van de redactie en trainee wordt periodiek gevraagd om het Fonds BJP op
de hoogte houden over de inhoud van het traject, de aangeboden en
eventueel nog benodigde faciliteiten.

Trainees kunnen met vragen of bij problemen contact zoeken met de
medewerkers van het Fonds BJP, bijvoorbeeld via e-mail of telefoon of
tijdens de trainingsdagen. De medewerkers bieden een luisterend oor en
geven waar nodig advies. Het is goed om te weten dat het Fonds BJP er
hierbij in principe voor de trainee is. Fondsmedewerkers zullen de besproken
informatie alleen met de redactie delen als de trainee dat zelf wil.

Duur en Verlenging traineeships

Het traineeship duurt 12 maanden.

Het Fonds BJP zal ongeveer acht maanden na de start van het traineeship
met de redactie en de trainee in gesprek gaan over de eventuele verlenging
van het traineeship met nog eens twaalf maanden. Als de redactie en de
trainee beiden graag willen verlengen, dienen ze daarvoor een verzoek in bij
het Fonds BJP. Bij dit verzoek zit een terugblik op het eerste jaar en een plan
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12.
12.1.

12.2.

van aanpak voor het tweede jaar. Het Fonds BJP zal binnen dertig dagen na
ontvangst van het verzoek een besluit nemen over de verlenging.

FINANCIEN EN BETALING

Financiéle uitgangspunten en salaris trainees
De subsidie die het Fonds BJP uit hoofde van het Traineeship
Onderzoeksjournalistiek zal verstrekken aan de redactie bestaat uit een
bijdrage van maximaal 12 betaalde bruto maandsalarissen vermeerderd met 8
procent vakantiegeld aan de trainee per jaar. De te betalen subsidie wordt
gebaseerd op de declaraties die het Fonds BJP na afloop van ieder kwartaal
ontvangt van de redactie enis in hoogte gemaximeerd.
Het is de bedoeling van het Fonds BJP dat trainees een salaris krijgen dat
gebruikelijk is voor een beginnende onderzoeksjournalist. De bijdrage die wij
vergoeden aan de redactie zorgt ervoor dat redacties trainees in ieder geval
een brutosalaris inclusief 8 procent vakantiegeld conform functiegroep 5 van
de geldende cao voor het Uitgeverijbedrijf/ Functiegroep
Dagbladjournalisten kunnen betalen. In 2027 vergoedt het Fonds BJP aan de
redacties per trainee maximaal €42.000,00 per jaar en €3.500,00 per maand
inclusief vakantiegeld. Het staat redacties vrij om trainees meer of minder te
bieden dan het door ons maximaal vergoede bedrag. Het staat trainees vrij
om over hun salaris te onderhandelen.

Leidraad Traineeship Onderzoeksjournalistiek d.d. 31 augustus 2026
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